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Enfin un cycle de formation innovant : DRH Expert © 
 
Le Groupe Finaxim étoffe son offre de formation avec le lancement d’un cycle « Prise de fonction RH » 

qui présente sur six jours les bases techniques incontournables de la gestion ressources humaines aux 

professionnels RH en poste et aux futurs responsables RH. 

 

Les formations du Groupe Finaxim présentent l’originalité d’un contenu très opérationnel inspiré 

directement de situations réelles pour une rentabilité optimum de l’investissement formation : 

 

• Une méthodologie proactive : les stagiaires arrivent avec un projet préalablement identifié 

dans leur entreprise (analyse de pré-requis et entretien préalable) et une implication 

personnelle inter-sessions importante sur la révision des fondamentaux. 

• Des intervenants consultants RH opérationnels – anciens DRH expérimentés en 
entreprise dans des environnements très diversifiés - témoignent de leur expérience et 

animent les formations. 

• Un accompagnement post-formation fourni, à la demande, par un consultant après la 

formation sur la réalisation du projet en entreprise. 

• L’accès à une base documentaire et à des outils « on line » pendant toute la durée de la 

formation, utilisation de quizz de validation des compétences. 

• Une alternance entre travail personnel et apports théoriques en sessions plénières. 

• Le développement d’une dynamique collective et d’une logique de réseau. 
 

Les responsables RH sont confrontés tous les jours à la complexité des situations sociales : des 

relations individuelles et collectives à réinventer, des réformes législatives nombreuses à intégrer, une 

image sociale à préserver et à développer et une concurrence accrue en termes de recrutement, 

motivation et réputation. L’objectif du Groupe Finaxim est de leur apporter toutes les « briques » 

nécessaires pour construire et agir. 

 

Le Groupe Finaxim – acteur significatif du marché du conseil opérationnel et de 
l’externalisation RH continue sa croissance - avec 20 bureaux ouverts à ce jour, et une prévision 

de dix nouveaux bureaux en 2009 en France.  
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